                                                                                        Приложение № 2 к решению
                                                                                        исполнительного комитета

                                                                                        № ______________________

                                                                                        от ______________________

ПЛАН

работы с кадрами на 2014 год в аппарате Центрального районного совета и его исполнительных органах

1. Проведение ежегодной оценки выполнения должностными лицами аппарата районного совета и его исполнительных органов возложенных на них заданий и обязанностей.

Январь – февраль 2014г.                                 
Мельникова М.И., Олейник Г.Г., Сухачев А.Ю, Евстафьева Т.С., руководители отделов (управлений)

                                                                           сектор кадровой работы
2. Формирование кадрового резерва на должностных лиц районного совета, внесение изменений с учетом изменений в структуре аппарата районного совета, его исполнительных органах, сменяемости кадров, изменений в нормативной базе.

Декабрь 2014г., в течение года 
по необходимости                                            Руководители управлений, отделов,

                                                                           сектор кадровой работы

3. Контроль за выполнением личных годовых планов лицами, зачисленными в кадровый резерв, проведение их стажировок в должности, привлечение к работе управлений, отделов.

В течение 2014 года                                         Руководители управлений, отделов
4. Формирование кадрового резерва на руководителей коммунальных предприятий «ЖЭО Центрального района г.Симферополя», «Детская оздоровительная база «Отважный»

Декабрь 2014г.                                                  Руководители коммунальных

                                                                           предприятий, Мельникова М.И.,
                                                                           сектор кадровой работы
5. Обеспечение выполнения плана-графика повышения квалификации должностных лиц районного совета в Крымском центре переподготовки и повышения квалификации работников органов государственной власти, органов местного самоуправления, руководителей госпредприятий, учреждений и организаций при Совете министров Автономной Республики Крым.
Согласно утвержденному
плану-графику                                                 Сектор кадровой работы
6. Определение потребности в направлении лиц до 35 лет на обучение в НАГУ при Президенте Украины.
В течение 2014 года                                        Сектор кадровой работы
7. Обеспечение приема на службу в аппарат районного совета и его исполнительные органы, продвижения по службе в соответствии с действующим законодательством: конкурс, специальная проверка, стажировка, кадровый резерв.

При наличии вакансий                                   Мельникова М.И., Олейник Г.Г.
                                                                          Евстафьева Т.С., руководители
                                                                          управлений, отделов, служб, 
                                                                          сектор кадровой работы

8. Ознакомление принятых должностных лиц с законодательными и нормативными документами, Правилами внутреннего трудового распорядка.

При приеме на работу                                    Сектор кадровой работы
9. Анализ потребности кадров в аппарате районного совета, его исполнительных органах в связи с увольнением, достижением предельного возраста пребывания на службе в органах местного самоуправления, оформлением социальных отпусков.

В течение 2014года                                        Сектор кадровой работы 

10. Ознакомление должностных лиц районного совета, его исполнительных органов с новыми нормативными и правовыми актами.
Согласно плана проведения оперативно-
хозяйственных совещаний                            Управление правового обеспечения
                                                                          и кадровой работы

11. Рассмотрение вопросов своевременного присвоения очередных рангов работающим и рангов вновь принятым должностным лицам районного совета. Своевременное оформление документов для организации выплаты надбавок за выслугу лет.
В соответствии с законодательством           Мельникова М.И., сектор кадровой
при наличии права                                          работы
12. Подготовка проектов решений сессий районного совета, исполнительного комитета, распоряжений председателя совета по кадровым вопросам и службе в органах местного самоуправления в соответствии с законодательством.
В течение 2014 года                                       Руководители отделов, управлений

                                                                         служб, сектор кадровой работы,

                                                                         управление правового обеспечения
                                                                         и кадровой работы

13. Составление графика отпусков работников и контроль за его выполнением.

До 05 января 2014 года,                                       Сектор кадровой работы, отдел

в течение года                                                       учета и отчетности
14. Проведение Дней контроля на оперативно-хозяйственных совещаниях, подведение итогов исполнительской и трудовой дисциплины за месяц.

Согласно плана проведения оперативно-          Евстафьева Т.С., отдел

хозяйственных совещаний                                  делопроизводства и контроля
15. Представление отчета о проведенной работе с кадрами по итогам работы в 2014г. в Управление делами Совета министров Автономной Республики Крым, анализ работы

Декабрь 2014г.                                                    Сектор кадровой работы
16. Представление в Управление делами Совета министров Автономной Республики Крым отчета о формировании кадрового резерва, его действенности, мерах по его совершенствованию.
Декабрь 2014г.                                                    Сектор кадровой работы

17. Представление в Управление делами Совета министров Автономной Республики Крым отчета о выполнении требований Закона Украины «О принципах предотвращения и противодействия коррупции» и мероприятиях по предупреждению коррупционных проявлений среди должностных лиц аппарата районного совета и его исполнительных органах.

Ежеквартально                                                   Евстафьева Т.С., сектор кадровой
                                                                             работы
18. Представление в Управление делами Совета министров Автономной Республики Крым информации о руководителях предприятий района, входящих в сферу управления райсовета. 

Ежеквартально                                                   Евстафьева Т.С., сектор кадровой
                                                                             работы
19. Представление статистической отчетности по кадровым вопросам в городское управление статистики, городской центр занятости.

Ежегодно, при наличии вакансий                    Сектор кадровой работы
20. Контроль за своевременным представлением должностными лицами аппарата районного совета и его исполнительных органов деклараций о доходах, представление отчета в Управление делами Совета министров АРК.

До 01 апреля 2014г.                                           Мельникова М.И, сектор кадровой
                                                                             работы
21. Разработка и утверждение штатного расписания.
До 10 января 2014г. и по необходимости       Мельникова М.И., Олейник Г.Г.,
                                                                             отдел учета и отчетности, сектор

                                                                             кадровой работы
22. Кадровое обслуживание помощников – консультантов народных депутатов Украины.
По заявлениям народных 
депутатов Украины                                           Сектор кадровой работы
Управляющий делами исполкома                                                     Т.С.Евстафьева
